CURRICULUM VITAE FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

|STRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

DAL 1994/95 AD OGGI DOCENTE IN RUOLO DI SCUOLA PRIMARIA
DAL 1988/89 AL 1993/94 DOCENTE INCARICATA PER L’INSEGNAMENTO DELLA RELIGIONE CATTOLICA

Sedi di servizio:

1994/95 Perugia-Pieve di Campo

1995/96 Bastia Umbra - Madonna di Campagna

1996/98 Perugia- Presidio Sanitario

1998/2000 Direzione Didattica Bettona Passaggio

2000/03 Istituto Comprensivo Bettona-Cannara

dall’Anno Scolastico 2003/04 ad oggi presso la Direzione Didattica Bastia Umbra
Educazione-Istruzione

Docente Scuola Primaria a tempo indeterminato

Insegnante curriculare ambiti antropologico-linguistico, Coordinatore di classe, Referente di
Circolo per 'Educazione Fisica

Vincitrice di concorso pubblico bandito con D.P. 6006/1/B12 del 30/09/91;
Diploma Maturita Magistrale presso I'lstituto R. Bonghi di Assisi, nel 1986;

Diploma Maturita Scientifica presso il Liceo Scientifico annesso al Convitto Nazionale Principe
di Napoli - Assisi, nel 1985.



* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

° Capacita di ascolto

° Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Abilitazione all'insegnamento nella Scuola Primaria

dal 2014 al 2019 formatrice animatori oratori e collaboratrice nella produzione di manuali
operativi finalizzati alla realizzazione dei GrEst;

dal 2012 al 2013 Corso di Perfezionamento in Progettazione, Gestione e Coordinamento
dell'Oratorio presso I'Universita degli Studi di Perugia - Facolta di Scienze della Formazione;

dal 2011 al 2014 Presidente Regionale dell’Associazione ANSPI UMBRIA (oratori);

nel 2003 Magistero Scienze Religiose conseguito presso I'lstituto Superiore di Scienze Religiose
di Assisi, collegato con la Facolta di Sacra Teologia della Pontificia Universita Lateranense.

Dal 1996 ad oggi referente dell'Oratorio locale e coinvolta nella formazione di animatori e
volontari e nella gestione delle attivita estive con bambini e ragazzi da 6 a 13 anni.

Dal 2005 al 2010 allenatrice FIPAV di Il grado (squadre giovanili); dagli anni ‘90 istruttrice nel
Centri di Avviamento Sportivo, settore Minivolley, previa formazione corsi CONI e FIPAV.

I mondo del volontariato, in particolare quello parrocchiale e sportivo mi ha consentito di
crescere sia nella sicurezza personale, sia nelle competenze relazionali e sociali, dandomi
anche una formazione di base molto buona in molti campi.

La curiosita personale e la voglia di scoprire sempre nuove metodologie € interesse tutto cid che
é tecnologico, mi ha indirizzato ad una formazione costante, soprattutto nel’ambito
dellinnovazione didattica.

[TALIANO

INGLESE/TEDESCO
LIVELLO A2
LIVELLO B1
LIVELLO A2
LIVELLO B1

DAGLI ANNI g() HO PARTECIPATO ALLA VITA DELLA MIA CITTA ATTRAVERSO L'INSERIMENTO NELLE
ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO E CULTURALI (RIONE, PARROCCHIA, SOCIETA SPORTIVA),

| DIVERSI RUOLI RICOPERTI NEL TEMPO MI HANNO PERMESSO DI CONSOLIDARE LE CAPACITA DI
RELAZIONE, DI ACCOGLIENZA DELLE IDEE E DELLE OPINIONI ALTRUI DI APERTURA AL CONFRONTO E AL
DIALOGO.

NELLA DIDATTICA SONO SEMPRE ALLA RICERCA DELL’ELEMENTO LUDICO CHE POSSA MOTIVARE E
COINVOLGERE | BAMBINI NELLE ATTIVITA PROPOSTE, QUESTE ESPERIENZE PREGRESSE MI HANNO
PERMESSO DI SVILUPPARE:

CAPACITA DI ADATTAMENTO IN NUOVI CONTESTI E DI SOLUZIONE DI PROBLEMI,

MOTIVAZIONE E TENACIA A PERSEGUIRE GLI OBIETTIVI E RESISTENZA ALLO STRESS

CAPACITA A LAVORARE IN SQUADRA

CREATIVITA PROATTIVITA E FLESSIBILITA,

OGNI ANNO DAL 1996 AD OGGI IL COORDINAMENTO DELL'ORATORIO E DEI CIRCA §() ANIMATORI
ADOLESCENTI, 200 BAMBINI E RELATIVE FAMIGLIE CON CONSEGUENTE RENDICONTAZIONE ANCHE
ECONOMICA DI OGNI ATTIVITA, HA CONSENTITO LA CRESCITA ANCHE DI MOLTE COMPETENZE OPERATIVE,
QUALI:



CAPACITA DI LAVORARE IN GRUPPO, EMPATIA E FLESSIBILITA’ CAPACITA DI LAVORARE IN AUTONOMIA|
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL TEMPO_PIANIFICAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI RISPETTO DELLE

TEMPISTICHE DATE,
CAPACITA E COMPETENZE HO UN LIVELLO INTERMEDIO DI CONOSCENZA DELLA TECNOLOGIA IN GRAN PARTE SVILUPPATA DA
TECNICHE AUTODIDATTA MA ANCHE NEGLI ULTIMI ANNI SOSTENUTA DA CORSI DI FORMAZIONE RELATIVI

ALL'UTILIZZO DEI PRINCIPALI SOFTWARE IN AMBIENTE WINDOWS (PACCHETTO OFFICE) E MAC,
CONOSCO ED UTILIZZO PROGRAMMI ED APP DI ELABORAZIONE VIDEO, E DI COSTRUZIONE DI BOOK
DIGITALI (ES, BOOK CREATORY);

CONOSCO APP PER LA DIDATTICA E L'INTERAZIONE DEI BAMBINI TRA LORO E CON LO STRUMENTO
TECNOLOGICO,

CAPACITA E COMPETENZE NON HO PARTICOLARI COMPETENZE ED INTERESSI ARTISTICI,
ARTISTICHE

PATENTE O PATENT!I PATENTE B



